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Alfred MARIE-JEANNE

L'humain toujours au cœur de nos actions
2

Question : Quel regard portez-vous sur le
bouillonnement politique actuel ?

C'est un bouillonnement plutôt gloudou-gloudou, où
chacun essaie de tirer à soi les châtaignes de la marmite
régionale. Preuve que sous ma présidence, le Conseil
Régional, mis sous tutelle suite à la gestion calamiteuse
du PPM, a retrouvé sa marge de manœuvre perdue.

D'où les convoitises.
D'où les grenouillages.
D'où cette excitation éperdue.
D'où cette confusion entre intérêt général et intérêt
particulier.

Question : Aujourd’hui, c’est du « tous contre
Alfred MARIE-JEANNE » ?

Pas tous quand même.

Ce sont les assoiffés de pouvoir personnel et certains
gestionnaires, qui ont mis en faillite leur collectivité,
qui mènent la danse aujourd'hui. Leur but, leur unique
démarche, c'est de s'emparer de la Région pou yo fè zafè
yo dabou dabo.

Question: Quel bilan faites-vous de vos 2 mandatures
1998-2004 et  2004-2010 ?

C'est de règle que les adversaires critiquent le bilan de ceux
qui sont aux commandes. Mais entre critiques, haine et
vilénie, il y a un espace d'honneur à respecter que
certains ont piétiné vulgairement.

Le bilan est copieux et varié à souhait.

• Nous avons totalement résorbé les déficits et les dettes
des autres : 1 milliard 200 millions de francs pour les
premiers et autant pour les deuxièmes.

• Nous avons donné la priorité à la formation , à l'appren-
tissage, aux lycéens, au point que les sommes consacrées
ont dépassé le tiers du budget de la Région. En pourcentage,
c'est un record.

• Nous avons aidé à la formation de 179 doctorants, niveau
d'études parmi les plus élevés du monde, avec une bourse
accordée pour 3 ans.

• On a participé à la formation de plus de 16 pilotes d'avion

• Nous avons créé l'élite sportive régionale.

• Nous avons aidé l’audiovisuel et au tournage de plus de
100 films et documentaires (Eugène Mona, André Aliker,
les 16 de Basse-Pointe) .

• Nous avons beaucoup accom-
pagné le tissu économique.
• Nous avons amélioré considéra-
blement le réseau routier.

• Nous sommes venus très souvent
au secours des plus humbles,
ce qui m'a valu des reproches
insensés.

• Nous avons été les pionniers en
matière de parasismique et
d'énergie éolienne, etc.

Bref ! On ne peut pas tout citer en quelques phrases.

Question : Pensez-vous votre travail abouti et vos
objectifs atteints ?

Il est matériellement impossible de tout réaliser. Là, l'ambition
dépasse toujours le possible.

Le Conseil Régional n'a pas chômé pendant mes deux
mandatures. On le reconnaît en France, en Europe, à
l'international, ce qui est cause d'amertume de la part de
ceux qui s'entêtent à ne pas admettre l'évidence.

Question : Quels sont les grands axes de votre
engagement futur ?

Il n'est pas question de dormir sur ses lauriers.

Poursuivre les travaux du T.C.S.P, réaliser le haut-débit pour
la Martinique entière, construire le musée du Père
PINCHON et des archives, commencer les travaux de
l'Institut des Sports ;

Participer à la rénovation des Hôtels, continuer et diversifier
la formation à tous les niveaux, continuer à développer
l'agriculture, la pêche et l'aquaculture, continuer à accompa-
gner les personnes et les entreprises,

Diversifier nos sources d'énergie, poursuivre la recherche
agricole avec le PARM afin d’augmenter la production
et ainsi répondre à nos besoins alimentaires, amplifier le
développement économique durable.

Ce sont là quelques pistes déjà en programmation.
Elles sont issues du SMDE (Schéma Martiniquais de
Développement Economique), plan élaboré avec l’ensemble
des forces vives de la Martinique.

Question : Qu'avez-vous à dire à vos militants,
sympathisants et supporters ?

Ils sont condamnés à toujours s'engager et à se surpasser
pour le développement du pays, la création d'emplois, la
défense de la terre agricole, sans jeter aux orties la dignité
et la responsabilité.

Question : Optimiste, quant à l'issue de ces élections
régionales ?

Optimiste, toujours, quelles que soient les embûches à
surmonter.

Le Peuple n'est pas dupe.
J'attends de lui une confiance renouvelée au regard des
projets nombreux réalisés et de ceux qui sont rangés sur la
nouvelle ligne de départ.

Intègre et 

Visionnaire !

www.avanconsenconfiance.com
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• Réalisation de 4 lycées sur appuis parasismiques.
• Création et modernisation de Centres de
Formation des Apprentis (CFA BTP, Tertiaire,
Agricole, Maritime) de l'AFPA pour les adultes, de
l'IFMES pour les métiers sanitaires et sociaux…

• Equipement de tous les lycées de salles
multimédia et de sciences.
• Fourniture d'ordinateurs aux étudiants,
lycéens et collégiens.
• Participation à la publication de livres pour
le primaire, d’un cahier d’Histoire-Géographie
pour les Brevets professionnels...
et participation à l'organisation du Salon du lycéen.

• Aide à la formation de personnels infirmiers
en Martinique et en mobilité (France et Belgique).

• Mise en place de la première et de la deuxième
année de Médecine en Martinique, aides à la for-
mation d’étudiants et autres professions sanitaires.
• Multiplication par 5 des Bourses Culturelles
pour les futurs artistes.

• Bourses pour l'élite sportive et aides au Centre
de perfectionnement de la ligue de football.
• Bilan de Compétences et Validation des Acquis
de l'Expérience (VAE).

• Réseau Régional d'Accueil, d'Information,
d’Orientation et de Suivi des Jeunes de 16/25 ans
sortis du système scolaire sans qualification.

METTRE L’HOMME AU CŒUR DU DEVELOPPEMENT

Nous travaillons pour aujourd'hui et demain

La formation pour L’excellence martiniquaise
(55 Millions E par an)

Les jeunes dans des

infrastructures sécurisées

et modernes (34,5 Millions E par an)
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• Bourse Doctorale Régionale de 3 ans pour
les jeunes chercheurs (179 bénéficiaires).

• Aide à la préparation du Brevet de pilote
d'avion, à l'immersion à l'étranger d'étudiants.

• Création du BTS Notarial.

• Aide pour carrières d'enseignant.
• Création et gestion de l’AGEFMA.

• Aide aux ligues et fédérations.
• Valorisation des grandes compétitions :
Tour Cycliste International,Tour des Yoles,
« Gran Jé Matinik », Semi-Marathon de F-de-Fce.

• Primes pour les finalistes des coupes
du sport collectif (Foot, Hand, Basket,Volley…).

Elite sportive et sport
de masse (9,5 Millions E par an)

• Aide à la production audiovisuelle (114 films
dont Eugène Mona,André Aliker, les 16 de Basse-Pointe…).

• Création et diffusion en TV du jeu concours
avec des lycéens « Le temps des Mapipi ».

• Mise en valeur de notre patrimoine
(Musées, Cahiers du Patrimoine…).

Culture et Patrimoine
(9 Millions E par an)
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• Création et financement de la «Banque de terre»
pour l'installation des jeunes agriculteurs (330 ha).

• Aides pour maintenir en activité la SAFER,
les Coopératives dont la CODEM, la SAEM
du Galion, le CTCS, l'Abattoir
départemental…
• Financement d'un outil structurant
pour l'élevage de volailles, l’abattoir
«Bô Kay».
• Création d'un «label Martinique»
pour nos productions (Mouton, Bœuf,
Miel…).

• Aides individuelles pour la diversification et la modernisation.

• Structuration de la filière par la recherche grâce au Pôle Agroalimentaire Régional (PARM).

• Multiplication des Dispositifs de Concentration
de Poissons (DCP).

• Zones de cantonnement et récifs artificiels
pour préserver la ressource.

• Aides pour l'installation des marins pêcheurs,
aide à l'Emploi de Matelots.
• Aides pour la sécurité des pêcheurs (repérage
avec GPS, balises de détresse).
• Aides pour l'équipement de toutes les fermes
aquacoles.
• Aides pour l'installation d'une flottille de pêche.

La Martinique classée 1ère Région des DOM…

L’agriculture diversifiée
(8,5 Millions E par an)

Le développement raisonné de la pêche et de

l'aquaculture (la production couvre plus de 55% des besoins) (3,8 Millions E par an)
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DIVERSIFIER ET STRUCTURER LES FILIERES

• Un éventail de nouvelles aides adaptées aux besoins
des TPE (Très Petites Entreprises), des PME
et des chefs d'entreprises.
• Des outils financiers modernes :
prêts d’honneur, capital-développement,
fonds de garanties, bonification d’intérêt.

• Un nouveau réseau d’accompagnement
articulé autour de l'ADEM pour aider
au montage technique et financier des
dossiers de porteurs de projets.

De nouveaux outils pour renforcer les entreprises
(25 Millions E par an)

• Aide Régionale à l'Insertion des Femmes pour qu’elles
créent leur propre emploi (115 bénéficiaires, 56 entreprises).

• Aides à l'embauche de jeunes diplômés :
Pépinière jeunes cadres (75% du salaire).
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…sans augmentation ni des impôts, ni des taxes

• Création et rénovation d’hôtels (ClubMed, CapEst)
avec formation des employés durant les travaux.

• Aide à la diversification des produits touristiques
(Parc aquatique, Maison de la Nature...).

• Aide annuelle aux offices du tourisme et
syndicats d'initiative.

• Amélioration de la qualité de l'offre.
• Etudes pour les Espaces d’Aménagements
Touristiques (Trois-Ilets,Vauclin,Anses d’Arlet...).

• Financement du CMT pour la promotion de la
destination Martinique, aide au transport aérien.

Le tourisme dynamisé

sur tout le pays
(17 Millions E par an)
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• Réalisation de routes réservées aux
transports en commun (TCSP).

• Mise à 2 fois 2 voies des RN1 et RN5 pour
le Nord Atlantique et le Sud Caraïbe.

• Réalisation de 5 échangeurs, 34 carrefours
en rond-point et 8 passerelles
pour la sécurité des piétons.

Un réseau routier sécurisé
(75 Millions E par an)

ASSURER L’AMENAGEMENT EQUILIBRE ET MODERNE DU TERRITOIRE

• Financement d'un câble sous-marin connecté
au monde, pour s'ouvrir à l'international.

•  Financement d'un réseau haut-débit de fibre
optique sur toute la Martinique pour enseigner,
générer activités et emplois, entraîner la baisse du
coût des abonnements et plus de rapidité dans les
transmissions et téléchargements (16 Millions €).

Internet accessible partout,

à tous, générateur d'emplois 

• Afin de les aider pour leurs projets
d'équipement, chaque année, le Conseil Régional
consacre 16 millions aux Communes et aux
Communautés de Communes.
• Aides exceptionnelles aux communes pour
leurs grands projets structurants : place, école,
pont, plateau sportif, bord de mer, la Savane…

La solidarité avec

les autres Collectivités...

• La Région Martinique n'a augmenté ni les impôts
depuis 2001, ni la taxe sur les carburants depuis
1998. Ce choix de gestion a permis le maintien du
pouvoir d'achat de la population, notamment des
plus démunis.Sans dette, la Région a pu réaliser des
investissements nécessaires sur tout le territoire et
accompagner les personnes en difficulté (habitat
insalubre... et les sinistrés...).
• Aide au logement (1,2 Millions € par an).

... et avec la population
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• Récupération des eaux de pluie :
Prime à la citerne pour les agriculteurs.

• Recherche en eaux souterraines.
• Recherche de nouvelles sources d'énergie :
marine, géothermique...

• Subventions de centrales éoliennes et
photovoltaïques sur toitures.

• Protection et mise en valeur de la mangrove
et de la biodiversité (Baie de Génipa)…

Valoriser et protéger

nos atouts naturels
(13 Millions E par an)

S’ouvrir à la Caraïbe et à l’International
(3,5 Millions E par an)
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Nou ka travay pou tout Matinik vansé
www.avanconsenconfiance.com

ANTICIPER ET PREPARER L’AVENIR

• Organisation du Séminaire Clovis Beauregard réunissant toutes les
composantes de la Caraïbe et l’Europe pour consolider la Coopération.

• Partenariat à des projets structurants à Barbade, Cuba, Dominique,
Grenade, République Dominicaine, Trinidad & Tobago. 
• Etudes des opportunités d’affaires dans le cadre des Accords de
Partenariat Economique (APE).

• Contribution aux travaux des organismes de coopération de la Grande
Caraïbe (AEC, OECS, CARICOM / CARIFORUM…) et à des forums
européens et mondiaux (RUP, CRPM…).

• Sauvegarde de nos intérêts dans l’Union Européenne
(Mémorandum sur les Régions UltraPériphériques).

• Financement d’infrastructures de santé et d’équipements
modernes (ISIS : le service d’intelligence artificielle en réanimation).

• Financement d’appuis parasismiques
pour les bâtiments stratégiques : Hôpitaux, casernes de
pompiers, écoles...

• Primes à la construction parasismique et
paracyclonique pour payer les frais d’études de sol,
d’architecte, d’ingénieur et de contrôleur technique pour
la construction de votre maison (702 bénéficiaires).

• Formation des professionnels à la construction
parasismique (Diplôme à 200 architectes et ingénieurs
martiniquais).

Sécurité et santé : de nouveaux métiers
(4 Millions E par an)
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POURSUIVRE NOTRE STRATEGIE DE DEVELOPPEMENT

Nou ka voté Alfred MARIE-JEANNE an konfyans
7

Continuer à former et

responsabiliser

Préparer la

Collectivité Unique

Exploiter de

manière raisonnée

nos atouts naturels

• Renforcement du Pôle Agroalimentaire Régional (PARM)
pour développer la production, comme celle du Cacao ou
des Plantes Aromatiques et médicinales
(cluster pharmacopée).

• Création du Centre de Recherche d’Application
Aquacole de Martinique (CERAAM).

• Aide au financement de l’Institut technique de
la banane qui valorisera les déchets de la plante.

• Mise en œuvre des projets issus du Concours
<< Les Mapipi de l’innovation >>.

• Développement de la culture scientifique du risque.

• Pour l’excellence
(éducation, formation, emploi, sport, culture…).

• Pour la structuration économique
(secteurs traditionnels et innovants).

• Pour l’aménagement durable et solidaire
(foncier, transport, tic, environnement).

Fortifier les filières avec

la recherche et l’innovation

• Achèvement du TCSP pour faciliter le transport collectif,
amélioration du réseau routier (Mise en 2 fois 2 voies
Lamentin - Trinité, Nord Caraïbe, Rte de la Trace).

• Poursuite des travaux du réseau haut-débit en milieu
rural pour faciliter l’accès de tous les Martiniquais à Internet
et le développement de l’économie numérique.

• Amplifier le tourisme de qualité avec la labellisation
de tous les produits touristiques.

• Le Musée Martiniquais des Arts Plastiques.
• Le Musée du Père PINCHON et des archives.

• Un partenariat renforcé avec les Collectivités.

Assurer une meilleure

attractivité économique

sur tout le territoire

www.avanconsenconfiance.com

• Protection et valorisation de la biodiversité
avec la mise en œuvre des résultats des travaux
menés dans le cadre de NetBiome.

• Réseau d'irrigation sur les exploitations
de la « Banque de terre ».

• Diversification de nos sources d'énergie :
photovoltaïque, éolienne, marine, climatisation
solaire et géothermique...

Pour continuer à mettre l’Homme au cœur du développement,
des infrastructures pour promouvoir l’identité et
l’excellence martiniquaises sont programmées :

• L'Institut Régional aux Métiers du Sport et la Piste cyclable.

• L’Institut Régional des Arts de la Scène et du Spectacle.
Parallèlement, sera mis en place un Plan de lutte contre la
Précarité.
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Il s’agit de continuer à concrétiser les orientations

du SMDE pour apporter une réponse immédiate aux

préoccupations des Martiniquais et préparer l’avenir.
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En confiance, Votons Alfred MARIE-JEANNE

LA MARTINIQUE VOTE

Alfred MARIE-JEANNE
Liste des patriotes Martiniquais

et sympathisants

1 MARIE-JEANNE Alfred
Retraité Education Nationale - Rivière-Pilote

2 LEOTIN Marie-Hélène
Enseignante - Robert

3 MARIE-SAINTE Daniel
Ingénieur Retraité - Lamentin

4 CARIUS Francine
Responsable Administrative - François

5 CAROLE Francis
Enseignant - Fort-de-France

6 SAINT-AIME Sandrine
Avocate - Fort-de-France

7 NILOR Jean-Philippe
Attaché Parlementaire - Sainte-Luce

8 JEAN-THEODORE Claudine
Retraitée Education Nationale - Robert

9 BOUTRIN Louis
Ostéopathe - Carbet

10 LESDEMA Marie-Line née PIQUIONNE
Formatrice - Fort-de-France

11 DUVILLE Vincent
Retraité Education Nationale - Rivière Salée

12 DALMAT Aurélie
Artiste Dramatique - Fort-de-France

13 BOLINOIS Sylvain
Ingénieur Enseignant - Schœlcher

14 MORELLON - N’GUELA Lise
Retraitée Cadre CGSS - Trois-Ilets

15 BUISSON Georges
Médecin - Saint-Esprit

16 LAURENCE Gracienne
Sage-Femme - Fort-de-France

17 RAPON Alain
Chef d’établissement - Trinité

18 GOUSSARD Aude
Chargée de Communication - Diamant

19 MONDESIR Edmond
Retraité Education Nationale - Lamentin

20 LATOUCHE Ariane
Juriste enseignante - Marigot

21 SOUMBO Jean-Claude
Ingénieur Etude et Travaux - Fort-de-France

22 PHILEMONT - MONTOUT Yolande
Juriste - Fort-de-France

23 ADENET Lucien
Retraité Education Nationale - Rivière-Pilote

24 MASSOLIN Josette
Professeur LCR - Sainte-Marie

25 NIRDE Daniel
Enseignant - Morne-Rouge

26 MERINE - ERICHER Mady
Commerçante - Robert

27 MICHALON Michel
Psychomotricien - Fort-de-France

28 LIMIER Nadia
Agent administratif - Prêcheur

29 BURAND - CHAMPION Renaud
Commerçant - Saint-Joseph

30 BORIEL Danielle
Enseignante - Fort-de-France

31 LABAT Arthur
Educateur Spécialisé - Fort-de-France

32 PAMPHILE Monique
Enseignante - Lorrain

33 GOURTAUD Joël
Commerçant - Lamentin

34 LITTRE JEAN-BAPTISTE - AUGUSTIN
Nadiège Horticutrice - Gros-Morne

35 DESROSES Lionel
Conducteur de travaux BTP - Sainte-Marie

36 TELLE - ASSELIN DE BEAUVILLE Louise
Coordinatrice CMPP - Fort-de-France

37 LARCHER François Jean-Charles
Sans profession - Anses d’Arlet

38 DAVID - DEHAL Lucienne
Employée - Fort-de-France

39 DURIVEAU Isambert
Retraité Education Nationale - Carbet

40 LANDEAU Sonia
Employée - Fort-de-France

41 THELCIDE Marcel
Infirmier Retraité - Gros-Morne

42 TEREAU Raymonde
Sans profession - Fort-de-France

43 VEILLEUR Lucien
Retraité Education Nationale - Rivière-Pilote E
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Pour mieux maîtriser les impôts

Pour mieux valoriser notre identité 

Pour plus d’innovation et de qualité

Pour plus de développement
solidaire et durable

NOTRE STRATEGIE
METTRE L’HOMME AU CŒUR DU DEVELOPPEMENT

DIVERSIFIER ET STRUCTURER LES FILIERES

ASSURER L’AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

ANTICIPER ET PREPARER L’AVENIR
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